
CHECKUP 
STAND DER ARBEITSSICHERHEIT UND DES GESUNDHEITSSCHUTZES

IN IHREM UNTERNEHMEN

Kontaktieren Sie uns unverbindlich unter 044 840 10 00.

Welche Pflichten haben Arbeitgeber?  

Alle Arbeitgeber in der Schweiz – ob Kleinstbetrieb, KMU oder 
grösseres Unternehmen – müssen im Rahmen der allgemeinen 
gesetzlichen Pflichten die in ihren Betrieben auftretenden 
Gefährdungen für die Sicherheit und Gesundheit der 
Arbeitnehmenden ermitteln, erforderliche Schutzmassnahmen 
und Anordnungen nach anerkannten Regeln der Technik treffen 
sowie die getroffenen Schutzmassnahmen und 
Schutzeinrichtungen regelmässig überprüfen. 

Wo steht Ihr Betrieb? 

Ein CheckUp ermöglicht es Ihnen, den Stand der Arbeitssicherheit 
und des Gesundheitsschutzes in Ihrem Unternehmen zu 
überprüfen. Es zeigt Ihnen, wo es Schwachstellen gibt und wo 
Handlungsbedarf besteht. Denn Erfahrungen aus der Praxis 
zeigen immer wieder, dass Betriebe ihre Pflichten punkto 
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz entweder nicht genau 
kennen oder nur ungenügend erfüllen können. 

Vorgehensplan

Wir stellen Ihnen unsere jahrelange Expertise für ein einmaliges 
Betriebs-CheckUp zur Standortbestimmung zur Verfügung und 
skizzieren Ihnen im Rahmen einer Kurzberatung grob die 
wichtigsten Punkte und Massnahmen. Bei der weiteren 
Umsetzung beraten wir Sie gerne.
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